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N RegioneEmilia Romagna

Cosa abbiamo fatto

nel 2020 IMPARARE
FACENDO INSIEME

FORMAZIONE PER LA PARTECIPAZIONE




vere forme di coinvolgimento e partecipazione dei/delle

cittadini/e e dei/delle loro rappresentanti alle politiche regionali secondo un approccio quanto piu possibile inclusivo e

integrato tra la dimensione online e offline
La“Legge sulla partecipazione all'elaborazione delle po
“promozione della legge e formazione
promozione della cultura della partecipa

" nel quale si preve
zione all'interno dell’

per il raggiungimento di decisioni migliori e condivise.
litiche pubbliche” n. 15/2018 contiene un articolo dedicato alla
de che la Giunta realizzi

“jttivita di formazione finalizzate alla

amministrazione regionale e degli enti locali e alla formazione di

personale in grado di progettare, organizzare e gestire processi partecipativi” (art. 10, comma 2).

Di seguito sono descritti i 3 corsi di formazion
facilitare, la comunicazione nei processi partecipativi e

processi partecipativi.

Metodi

per facilitare
Le base dei metodi per la
facilitazione dei gruppi e delle
relazioni al lavoro: coordinare,
coinvolgere, aiutare, attivare.

i ruolq del}a .
comunicazione nei
processli partecipativi

e che avranno come temi i metodi per
la valutazione dell'impatto dei

La valutazione
dellimpatto dei
processi di
partecipazione




on quali risultati

partecipanti e frequenza per ogni corso

78,6%

58 33 56

metodi per facilitare valutazione processi ruolo comunicazione

M partecipanti ad almeno 1 giornata o 25% di presenza superato il corso con 2 giornate o 50% di presenza % corso superato




provenienza dei partecipanti per territorio

fuori regione

formazione per la partecipazione: a%
dati di genere

m donne

Bologna
57%

B uomini

—
arma

5%

—
Modena
3%

Forli-Cesena




Secondo te il corso risponde ad un tuo reale
fabbisogno formativo/ risulta utile ed
interessante in relazione alle tue attivita
lavorative?

B

W voto massimo 4 nei 3 corsi su 126
risposte
voto 3 nei 3 corsi su 126 risposte

voto 2 nei 3 corsi su 126 risposte

voto 1 nei 3 corsi su 126 risposte

Hai rilevato un accrescimento/ arricchimento
delle tue competenze in seguito all’attivita
frequentata?

‘ O n u a | e B voto massimo 4 nei 3 corsi su 126
risposte

. | . < voto 3 nei 3 corsi su 126 risposte
<< u t I I ta )) voto 2 nei 3 corsi su 126 risposte

voto 1 nei 3 corsi su 126 risposte




Ti chiediamo di esprimere una valutazione complessiva
del corso

Con quale
«gradimento» ———

voto 2 nei 3 corsi su 126 risposte

voto 1 nei 3 corsi su 126 risposte




E adesso co-progettiamo

Obiettivi specifici dell’incontro

Ragionare insieme sui percorsi formativi realizzati, risultati
raggiunti e impatto concreto sul proprio lavoro

Diseghare insieme uno strumento per la valutazione dei
percorsi formativi realizzati

Co-progettare con la CDPP il programma formativo sulla
partecipazione 2021 identificando i fabbisogni formativi




grazie
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