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biettivi del percorso di riforma
ZF—

del sistema di governo

della Regione Emilia—-
Romagna

linee di indirizzo
OVERNANCE
MULTILIVELLO

GLI OBIETTIVI ESSENZIALI

“Realizzare processi virtuosi

di sviluppo sostenibile con
I'armonizzazione di visioni,
strategie e piani fra territori,
enfatizzando i principi
costituzionali di differenziazione
e adeguatezza”

“Migliorare la capacita
amministrativa di tutte le
autonomie locali, a partire dalla
capacita di erogare servizi

e realizzare investimenti nei
territori piu fragili e periferici”

4 LINEE DI INDIRIZZO

POTENZIARE LA

degli enti locali

01

02

03

04

05

06

07

STRUMENTI

Riformara il sistema istituzionale orientandolo alla coasione e alla
solidarieta, potenziando la cooperazione tra regione, province e cittd
metropolitana, comuni @ unioni, per ridurra divari e garantire sarvizi.

Rafforzare la governance multilivello pervalorizzare le politiche di
area vasta e rispondere ad asiganze differenziate di programmaziona e
gastiona del territorio.

Identificara nalle provinca a nella cittd matropolitana i livelli istituzions
di riferimento par la programmaziona nalla governance regionale,

Potenziara il supporto alla Unionl di Cormuni, In ottica di geomatria
variabile, mutuando i modelli pid avanzati delegando delle funzioni al
livallo istituzionale supariora.

Dedicare un'attenzione specifica, anche in termini di ulteriori strumenti,
risorse a criteri differenziati, alle montagne e alle ares interne.

Rafforzare la Province come entl di area vasta improntati al coordina-
mento, alla programmazione e, ove necessario, alla gestione (come "Cas:
dai comuni”).

Rafforzare, nell'ambito del lavoro comune relativo al Piano Strategico
Matropolitano, il profilo dalle funzioni della Citta metropolitana (come
‘Fadaraziona dai comuni’).

POSIZIONARE REGIONE
EMILIA-ROMAGNA COME

OPERATIVI



Governance percorso

Struttura della governance collaborativa del
percorso di riordino territoriale

Cabina di regia Comitato Tavolo tecnico
scientifico

Assessore Programmazione Professori universitari ed Direttori ANCI, UPI, UNCEM.

strategica e attuazione del esperti di rango nazionale Direttori delle Province.

Programma Regione Emilia- individuati dai partner e dalla Referenti tecnici CMBo.

Romagna. Presidente ANCI, Regione Emilia-Romagna Referenti tecnici e

UPlI UNCEM Regionale. collaboratori Regione.

Sindaco CMBo




Le fasi del percorso

Linee guida del documento di riforma

Seminario ad invito Doppic coinvelgimento
Coinvolgimento ANCI, UPI, 1. Enti Locali e stakeholder o0
UNCEM Citta Metropolitana BO 2. Cittadini interessati Q
Fase 2
Vo Fase4
N- L]
MAGGIO Allineamento LUGLIO Apertura pubblica NOVEMBRE

Fase 2bis Piattaforma digitale

Fase 1 Incontro con_ Fase 3 Fase 5
. rappresentanti . . - .
Avvio Patto per il Lavoro Territorio Evente pubblico Chiusura percorso
Awvio campagna di e per il Clima 9 incontri territoriali 25 settembre Awvio del percorso legislativo
comunicazione 14 maggio ore 16 (uno per provincia) Coinvolgimento:
Seminario cabina di regia Coinvelgimente: Sindaci, Commissioni
Coinvolgimento ANCI, UPI, Presidenti Province, Rappresentanze Assemblea Legislativa
UNCEM Citta MetropolitanaBO economiche e sociali

Documente pubblice di partenza
Metodo: focus mirati

(dirigenti + esperti Comuni
& Province)

progeco Lo




06 maggio 2026 | Bologna

EVENTO DI AVVIO DEL
PERCORSO DI RIORDINO

| tavoli tematici

Approfondimento su 4 tavoli
tematici ANCI, UPl, UNCEM, CMBo
con i rappresentanti selezionati dai
rispettivi partner, supportati da
facilitatori e referenti tecnici
regionali.

Obiettivo generale: raccogliere
elementi per una definitiva validazione
del Documento di Indirizzo da parte
dei partner della Cabina di Regia per
procedere alla sua presentazione sul
territorio.

| tavoli hanno come obiettivo la
rilevazione delle istanze provenienti da
ciascun punto di vista in merito agli
indirizzi che informano il processo di
riordino e la raccolta degli eventuali
suggerimenti per la sua ottimizzazione
e la sua concreta realizzazione.

Il tavolo CMBo ha una diversa
struttura, articolata attraverso una
riflessione condivisa sull’attuazione
della riforma a dieci anni dall'Intesa
Generale Quadro.




19 Maggio | Modena — Reggio Emilia

Maggio/Luglio 2026 | sedi varie 12 Giugno | Piacenza — Parma

O EVENTI TERRITORIALI

Invitati tutti i sindaci della regione Emilia-
Romagna, membri di giunta e consiglieri
interessati, differenti stakeholder e attori
territoriali.

16 Giugno | Ferrara - Ravenna

25 Giugno | Bologna

02 Luglio | Rimini — Forli-Cesena

Incontri supportati da facilitatori, con la

presenza di referenti regionali e del tavolo Obiettivo gen_era[e o

tecnico, con 4 gruppi di lavoro: far emergere posizioni, timori,

1. CURA E RIGENERAZIONE DEL TERRITORIO aspettative, visioni di futuro comune.

2. CURA DELLA PERSONA E DELLA COMUNITA’ Costruire una base conoscitiva

3. SVILUPPO SOSTENIBILE E INNOVAZIONE condivisa, mappare punti di vista e
rendere visibili convergenze e

4. ATTRATTIVITA' TERRITORIALE divergenze tra i vari territori del sistema

regionale.




Metodo partecipativo

Partecipazione consapevole informata

Strutturata Conoscenza Accountability

Attiva uno spazio di confronto equo tra i Promuove il coinvolgimento dei Promuove un processo orientato alla
diversi punti di vista e facilita la partecipanti valorizzando le loro dirette co-costruzione di soluzioni, rafforzando la
riflessione sulle implicazioni, le conoscenze e favorisce una conoscenza qualita, la legittimita e la sostenibilita
alternative e trade-off delle decisioni chiara, accessibile e condivisa dei temi in delle politiche pubbliche.

pubbliche. discussione

Facilitatori come custodi del metodo della co-costruzione delle politiche pubbliche regionali.




~RER

Emilia-Romagna. Insieme, con cura.
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